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Voimassaolevat säännöt: 16.11.2020 13:42:02

1 § Nimi ja toimialue

Yhdistyksen nimi on Elävä Kainuu LEADER ry ja kotipaikka on Sotkamo.
Toiminta-alueena ovat Hyrynsalmen, Ristijärven, Sotkamon ja
Suomussalmen kunnat sekä Kuhmon kaupunki. Kansainvälisissä
yhteyksissä käytetään LAG Living Kainuu LEADER NGO -nimeä.

2 § Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on kannustaa maaseudun asukkaita
yhteistyöhön alueensa kehittämiseksi, parantaa asukkaiden henkistä
ja taloudellista hyvinvointia, säilyttää maaseutu elinvoimaisena
sekä lisätä maaseudun kehittämiseen liittyvää osaamista ja
kokemusten vaihtoa eri maaseutualueiden välillä kaupunkiyhteistyö ja
kansainvälinen yhteistyö mukaan lukien.

3 § Tarkoituksen toteuttaminen

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys
1. laatii ja toteuttaa maaseudun kehittämisohjelmia.
2. edistää yrittäjyyttä ja verkostoitumista.
3. toimii jäsentensä yhteistyöelimenä maaseudun kehittämistyössä.
4. edistää työllisyyttä.
5. kouluttaa, neuvoo ja tiedottaa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistyksellä on oikeus ottaa vastaan
avustuksia ja lahjoituksia omistaa ja hallita toimintaansa varten
tarpeellista irtainta ja kiinteää omaisuutta, sekä harjoittaa
alaansa liittyvää julkaisutoimintaa. Hankittuaan asianmukaisen luvan
yhdistys voi toimeenpanna arpajaisia, myyjäisiä, huutokauppoja ja
rahankeräyksiä sekä harjoittaa kioski-, kahvila- ja
ravintolaliikettä.

4 § Jäsenet

Yhdistyksen varsinaisiksi, äänioikeutetuiksi jäseniksi voivat
liittyä yhdistyksen toiminnasta kiinnostuneet luonnolliset henkilöt,
rekisteröidyt järjestöt, yhdistykset, yritykset, kunnat,
kuntayhtymät ja muut oikeustoimikelpoiset yhteisöt.

Jäsenyyden hyväksymisestä päättää yhdistyksen hallitus. Sen
katsotaan alkavan ajankohdasta, jolloin jäsenyys on hyväksytty.
Varsinainen jäsen on velvollinen suorittamaan yhdistyksen
vuosikokouksen määräämän jäsenmaksun vuosittain.

5 § Jäsenten erottaminen ja eroaminen

Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä
kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka
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ilmoittamalla yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi pöytäkirjaan.

Hallitus voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen ei ole
maksumuistutuksista huolimatta maksanut kahtena perättäisenä vuotena
jäsenmaksuaan annettuun määräaikaan mennessä, tai on muuten jättänyt
täyttämättä ne velvollisuudet, joihin hän on yhdistykseen
liittymällä sitoutunut.

Hallitus voi erottaa myös jäsenen, joka on menettelyllään
yhdistyksessä tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistystä, tai ei enää täytä laissa taikka yhdistyksen säännöissä
mainittuja jäsenyyden ehtoja.

6 § Hallitus

Yhdistystä edustaa ja sen asioita hoitaa yhdistyksen vuosikokouksen
valitsema hallitus. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja yhdeksän
varsinaista jäsentä henkilökohtaisine varajäsenineen. Hallituksen
jäsenet edustavat yhdistyksen toimialuetta laaja-alaisesti ja
tasapuolisesti. Hallituksen tulee noudattaa kolmikantaperiaatetta
eli hallitukseen tulee valita tasapuolisesti 1) yksityisiä
henkilöitä, 2) yhdistyksiä/ yrittäjäjärjestöjä ja 3) paikallista
julkista tahoa.

Hallitus valitaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan siten, että kustakin
kolmesta mandaatista on yksi pari vuosittain erovuorossa.
Henkilökohtaiset varajäsenet ovat erovuorossa yhtä aikaa hallituksen
varsinaisen jäsenen kanssa. Erovuoroisuus ratkaistaan ensin arvalla,
sitten vuoron mukaan.

Vuosikokous valitsee hallitukselle puheenjohtajan yhdeksi vuodeksi
kerrallaan. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan
vuodeksi kerrallaan, ja ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan
sihteerin sekä tarvittavat toimihenkilöt. Yhtäjaksoinen enimmäisaika
hallituksessa on kuusi vuotta.

Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
ja vähintään puolet sen jäsenistä on läsnä taikka tavoitettavissa
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen
aikana. Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella äänten
enemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni,
vaaleissa kuitenkin arpa.

7 § Nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, sihteeri tai rahastonhoitaja, kaksi yhdessä.
Hallitus voi antaa nimenkirjoitusoikeuden haluamalleen henkilölle.

8 § Tilikausi

Tilit päätetään kalenterivuosittain. Hallituksen on jätettävä
tilinpäätös kaikkine liitteineen tilintarkastajille maaliskuun 31.



Sivu: 3(4)

päivään mennessä.

Tilintarkastajien on huhtikuun loppuun mennessä annettava
tarkastukseen perustuva kirjallinen lausuntonsa hallitukselle.

9 § Yhdistyksen vuosikokous

Hallitus kutsuu yhdistyksen vuosikokouksen koolle kerran vuodessa
toukokuun loppuun mennessä. Ylimääräinen kokous pidetään, kun
hallitus katsoo tarpeelliseksi, tai 1/10 äänioikeutetuista jäsenistä
pyytää kirjallisesti.

Kokouskutsu ilmoitetaan seitsemän päivää ennen kokousta
paikallisissa tai alueellisissa lehdissä, sähköpostilla, kirjeitse
tai yhdistyksen kotisivuilla.

Yhdistyksen kokous tai hallitus voi päättää, että yhdistyksen
kokoukseen voi osallistua myös tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana. Hallitus ilmoittaa
tästä kokouskutsussa ja antaa ohjeet osallistumisesta.

Kullakin varsinaisella jäsenellä on yksi ääni. Vuosikokouksen
päätökseksi tulee, ellei yhdistyslaissa tai muissa säädöksissä
toisin määrätä se mielipide, jonka puolesta useimmat äänet on
annettu. Äänten mennessä tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan
ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.

Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1)   valitaan kokouksen puheenjohtaja
2)   valitaan kokoukselle sihteeri ja kaksi pöytäkirjantarkistajaa
3)   todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4)   hyväksytään kokouksen esityslista
5)   esitetään edellisen vuoden toimintakertomus, tilinpäätös ja
tilintarkastajien niistä antama lausunto
6)   päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myöntämisestä hallitukselle
7)   päätetään seuraavan vuoden jäsenmaksujen suuruudesta
8)   päätetään hallituksen puheenjohtajan jäsenten sekä
tilintarkastajien palkkioista sekä
      matkakustannusten korvausperusteista
9)   vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio ja
toimintasuunnitelma
10) valitaan hallituksen varsinaiset ja varajäsenet erovuorossa
olevien tai eroavien tilalle
11) valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja heille varamiehet
tarkastamaan seuraavan tilikauden hallintoa ja
      tilejä. Tilintarkastajilla ja heidän varamiehillään tulee olla
KHT- tai HTM-tutkinto.
12) päätetään kokouskutsun lähettämistavasta
13) käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

10 § Yhdistyksen purkautuminen
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Yhdistys purkautuu, jos sen kahdessa peräkkäisessä kokouksessa,
joiden välillä on ainakin yksi kuukausi, purkautumisen puolesta
kummassakin on annettu vähintään 3/4 annetuista äänistä. Varat on
tällöin käytettävä maaseudun elinkeinotoiminnan edistämiseen sen
yhdistyksen toiminta-alueella purkamispäätöksen tehneen jälkimmäisen
kokouksen päätöksen mukaisesti.

11 § Sääntöjen muuttaminen

Muutoksia näihin sääntöihin voidaan tehdä yhdistyksen
vuosikokouksessa, jos muutosehdotusta kannattaa vähintään 3/4
kokouksessa annetuista äänistä.

12 § Yleissäännös

Muissa kohdissa noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain säännöksiä.


